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RESUMO

Por ocasido da visita de Angela Davis a Espanha, houve um interesse logico
em reconhecer no pensamento e na acdo da teoria critica uma série de
indicios sobre a subjetividade politica capaz de pensar uma alternativa
mundial ao sistema capitalista e sua capacidade de governo global, uma
reflex@o que teria alguma aplicagcéo imediata no debate cultural e nas ideias
que ocorrem entre nés. Em entrevista concedida a El Salto por Maria Colera
Intxausti, o cerne da questdo estava no que Nancy Fraser chamou de
dissociacdo da chamada 'politica de identidade' da politica de classe", o que
gerou uma luta por reconhecimento, em vez de redistribuicdo, com um
deslocamento do sujeito coletivo para um individualizado, ao que a
entrevistada respondeu que o que considerava "mais problematico" sobre
as politicas de identidade era "a forma como muitas vezes as identidades
séo naturalizadas e ndo sdo consideradas como um produto da luta politica,
de modo que ndo se situam em relagéo as lutas de classes e antirracistas”,
enquanto baseadas em experiéncias historicas relevantes das lutas raciais
do final dos anos 1960 e inicio dos anos 1970.
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RESUMEN

Con ocasion de la visita a Espafia de Angela Davis, ha habido un logico
interés por reconocer en el pensamiento y la accidén de la teoria critica una
serie de indicaciones sobre la subjetividad politica capaz de pensar un
mundo alternativo al sistema capitalista y su capacidad de gobierno global,
una reflexion que tuviera una cierta aplicacion inmediata en el debate cultural
y de ideas que se desarrolla entre nosotros. En una entrevista realizada en
El Salto por Maria Colera Intxausti, el nudo de la cuestion se cifraba en lo
gue Nancy Fraser llamaba desacoplamiento de las llamadas 'politicas
identitarias' de las politicas de clase", que ha generado una lucha por el
reconocimiento, en lugar de por la redistribucion, con un desplazamiento del
sujeto colectivo hacia uno individualizado, a lo que la entrevistada respondia
que lo que encontraba “mas problematico” de las politicas identitarias era “la
manera en que las identidades muy a menudo se naturalizan y no son
consideradas como un producto de la lucha politica, de modo que no se
sitian en relacién con las luchas de clase y antirracistas”, mientras que
sobre la base de experiencias histéricas relevantes de las luchas raciales de
finales de la década de los 60 y comienzos de los 70.

Palabras llave: Trabajo; sujeto colectivo; Cultura.

1. CONSIDERACOES INICIAIS

Nos anos 1970 nos EUA, exemplos podem ser tirados de " esforcos intelectuais
organicos para entender as categorias de raca, género e classe como elementos
conectados, entrelacados e entrecruzados aplicAveis aos conceitos feministas de
interseccionalidade”.

Este € um tema que tem vindo a ganhar forma no panorama cultural espanhol —
normalmente muito decadente e estruturado em torno de memorias e livros de autoajuda e
exaltacao profissional de politicos ou formadores de opinido oficiais — ao longo desse verao
um certo debate que da origem a estas notas. Parece que a comocao politica provocada
pela mocao de censura que pds fim ao governo de Mariano Rajoy e sua substituicdo por
um governo socialista, transcendeu esse campo de ensaio politico e ideoldgico
normalmente sem tom e sem muito alento, agitando um ambiente normalmente decadente.

N&o se poderia dizer exatamente que havia uma grande confusdo sob 0s céus,
como dizia Mao e Vazquez Montalban frequentemente lembrava, mas € uma analogia que
permite focar no debate cultural que tem ocorrido entre as diversas tribos que se instalaram
nas grandes pradarias do pensamento de esquerda a partir de uma série de leituras que
tem como epicentro o livro de Daniel Bernabé, La trampa de la diversidad. Como el

liberalismo fragmento la identidad de la clase trabajadora, (Akal, Madrid, 2018), que ja teve
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seis edigdes e foi proposto como um guia para o ativismo reconsiderando a centralidade da
contradicdo entre capital e trabalho, e que tem sido o alvo de uma série de comentarios
apaixonados, criticas e negacdes, em melhor ou pior humor e alcance, mas que, em todo
caso, afetam uma reflexdo geral sobre o problema das classes subalternas e das
desigualdades sociais e, portanto, sobre o papel do trabalho numa sociedade "que a
glorifigue, entendendo que fora dela, tal como foi construida, ndo h& possibilidade de
valorizacao da vida social’, como sintetiza Jorge Moruno naquele que € seguramente o seu
livro mais bem construido, “La fabrica del empreendedor”. Trabalho e politica no mundo da
empresa, publicado pela Akal em 2015 e que teve sua segunda edi¢cao em 2017.

O debate parte da crise da sociedade assalariada e da chegada de uma ordem pés-
industrial em que o trabalho diminui sua centralidade e novas formas de poder tecnocratico
geram formas de conflito muito distantes da analise convencional da luta de classes. Trata-
se de questionar uma visdo totalizadora segundo a qual a sociedade é representada
reduzidamente apenas em termos de identidade de classe, com base na posi¢cao que ocupa
no processo de producédo de bens e servicos em uma economia capitalista. Uma visao que
€ cega ao racismo, nega a diversidade cultural das sociedades desenvolvidas
contemporaneas e exibe, ao contrario, o que Nick Dyer-Whiteford descreveu como
“triunfalismo cientifico" ha4 duas décadas em sua interessante monografia Cyber-Marx.
Cycles and Circuits of Struggle in High Technology Capitalism, publicado em 1999 pela
editora da Universidade de lllinois, que orientou grande parte das reflexdes nestas notas.
O confronto entre capital e classe ndo é mais central. As relacdes de classe se confundem
com outras dominacdes e opressodes (sexismo, racismo, homofobia, industrialismo) sem
gue haja uma ordem que hierarquize umas sobre as outras: uma diversidade de identidades
semioticamente construidas que colidem com a centralidade da classe trabalhadora e as
‘rupturas” definitivamente, como escreveu recentemente a Pastora Filigrana em meio ao
debate sobre as “diversidades” (FILIGRANA, 2018).

Ha uma grande desordem sob os céus, porque a ordem global que se impde é a
da mercantilizacao geral das coisas e das pessoas, da compra e venda do tempo de vida,
da sua submisséo a lei do valor num sistema total e integrado de interdependéncias. Uma
ordem que subordina nesta logica qualquer outra forma de dominagdo, uma forma
cancerigena de crescimento e geracao de riqueza profundamente desigual, em crescimento
toxico e suicida, em total subordinacéo ao capital transnacional dos meios de comunicagao

e da educacéo, que rejeitam e repelem as mensagens que permitem identificar a causa da
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injustica e do sofrimento de amplas camadas da populacdo, na ordem da globalizacao
financeira e do capital. Uma ordem que contém uma desordem colossal, um extenso
complexo de doencas e angustias, de destruicdo e aniquilacdo que se acumula em todos
os cantos deste mundo. Deste ponto de vista, o do antagonismo social, o enfrentamento se
desloca para as lutas — velhas e novas — para dissolver e eliminar as formas de dominacao
e subjugacao do capital. O que se discute é como focalizar o discurso da emancipagcdo no

novo estado civilizatorio que o século XXI| apresenta.

2. A ORGANIZACAO DO SUJEITO COLETIVO E REFERENCIAS CULTURAIS

O recurso fundamental da nova sociedade é o conhecimento tecnocientifico, e a
nova era se manifesta na iniciacdo e difusdo das tecnologias da informacdo e do
conhecimento, a ponto da geracédo de riqueza incessante depender de uma economia da
informacao na qual o intercambio e a manipulacao de dados simbdlicos excede ou subsumi
a importancia dos processos materiais do que veio a ser chamado no discurso sindical
europeu de “economia real”’. Estas mudancas tecno-econdmicas sdo acompanhadas por
significativas transformacdes sociais, tendo em conta que a transicdo para esta nova
sociedade em que vivemos ocorre em escala planetéria.

Portanto, aqui também o discurso sobre o trabalho e seu processo de conformacgéo
material surge como aspecto central do debate, que se sustenta no saber social necessario
a inovacao técnico-cientifica, poder do saber convertido em for¢a produtiva direta. O futuro
do trabalho — para usar o rétulo muito expressivo da OIT que marcara as comemoracdes
do seu centenario em 20192 — que se materializa na criacdo e mobilizagdo para produzir
maravilhas tecnoldgicas de fabricas robdticas, manipulacdo genética, redes globais de
computadores e uma sociedade digitalizada. A objetivagdo do conhecimento social naquilo
gue antes se chamavam de “novas tecnologias”, e que prioriza o trabalho intelectual de
massa como o conjunto de know-how que sustenta operagcbes de “alta economia”
canalizadas por meio de grandes corporacdes transnacionais e instituicdes financeiras, um

capitalismo de alta tecnologia que introduz melhorias de renda e consumo, mas implica

2 0O pedido da OIT para abrir um debate mundial sobre esta questéo esta dando origem a uma longa série de
seminarios, conferéncias e reunifes e, claro, a uma vasta producéo literaria articulada em torno dos varios
“cenarios” que esta questdo suscita. Na Espanha, Laura Mora e Mari Luz Rodriguez tém coordenado um
livro coletivo com o sugestivo titulo O futuro do trabalho que queremos (Bomarzo, Albacete, 2017), que aborda
esta problematica a partir de varios pontos de vista inéditos.
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num aumento da produtividade, competicdo constante e uma incessante intensificacdo dos
ritmos de trabalho (BERARDI, 2017, p. 124).

O futuro do trabalho é redirecionado para a analise desse "trabalho imaterial" que
se situa na informacdo e na comunicacdo como eixos do processo de producdo e que se
continua através de uma ampla rede de conexdes educacionais e culturais. Uma obra do
ndo faz mengéo a tradicional masculinizacdo da tecnologia estabelecida entre a divisdo
entre casa ou lar familiar e trabalho perpetuada no uso das tecnologias de digitalizacéo de
forma diferente e subordinada pelas mulheres, nem a segmentacdo em termos de género,
raca e idade que apresentam-se tanto em funcdo da fragmentacdo do trabalho que
propdem e promovem quanto no que diz respeito ao seu uso em termos de repressao e
controle. Uma inteligéncia plural e multiforme que ndo se organiza necessariamente em
torno de um espaco especifico e definido como a fabrica, nem corresponde a subijetividade
classica derivada do trabalho industrial. Representa-se a meio caminho entre a exaltacdo
do risco e a iniciativa individual do empreendedorismo e a inseguranga da inser¢cdo movel
e intermitente da precariedade laboral, que esta na base da proposta teérica explicativa de
Jorge Moruno no referido livro.

Ha um caos absoluto sob os céus, e as certezas de outrora sdo substituidas por
impressodes do sol nascente que nao refletem imagens nitidas. O debate cultural a que nos
referimos também € significativo pelo que evita ou pelo menos pelo que ndo parece
adequado abordar, talvez para ndo ser grosseiro com outros sujeitos sociais que possam
estar alinhados com essas abordagens. Porque, em ultima andlise, trata-se de inverter a
polaridade entre capital e trabalho, e da conveniéncia (ou ndo) de colocar a luta (de classes)
contra o capital no centro da andlise. O trabalho - em sua projecdo material concreta,
sempre inacabado e oscilante em sua dimensédo pessoal, subjetiva - € sempre um "outro"
problematico para o capital que deve ser controlado e subjugado através de formas que
variam e se adaptam conforme determinadas circunstancias daguele comando ou dominio.
Desse ponto de vista, as lutas constituem o sujeito e, portanto, a organizacédo especifica
desse sujeito — ou a organizacdo precisa das condicbes em que o conflito vai se
desenvolver e se institucionalizar — € decisiva na anélise.

Esta perspectiva falta no debate a que aludem estas notas, que se trava na histéria
das distopias concretizadas, sobre "o sinistro sem fim que se instala como modelo soécio-
laboral-mental”, segundo Moruno, ou sobre as estratégias sobre as quais a acao politica
deve ser construida como desobediéncia e como projeto de transformacao social. Mas sem

Revista Direitos Fundamentais & Democracia, V. 28, N. Il, p. 335-342, maio/ago. 2023.
DOI:10.25192/ISSN.1982-0496.RDFD.V.28.N.11.2689



ANTONIO PEDRO BAYLOS GRAU 340

falar das formas de organizacao sobre as quais construir essa resisténcia e essa alternativa
a partir do que realmente existe. Ha uma falta de analises detalhadas nessas intervencoes
sobre o discurso progressista que examina a realidade da(s) luta(s) de classes no espaco
do Estado nacional espanhol em primeiro lugar, e na Europa em segundo lugar. Ninguém
fala do sindicato como “a expressao organizada do mundo do trabalho”, que é a formula
com que Unai Sordo, secretario geral do CCOQO, se refere a esta formacao social (ORTEGA,
2018), e ndo porque se trate de ideologias neoliberais para as quais “ o trabalho € mais um
insumo produtivo e o sindicato um agente que sobra”, mas porque nesse discurso a
descoberta do politico como espaco de insubordinacdo e resisténcia, de impulso e
organizacdo de um poder constituinte, desconhece o que dizer a formacfes sociais como
os sindicatos que se consideram irremediavelmente ligada a fabrica fordista e ao
consequente paradigma industrial, no quadro de uma agéncia contratual de distribuigcao de
salarios e lucros empresariais como forma de regular a acumulacdo capitalista num
equilibrio instavel entre producéo, remuneracéo do trabalho e consumo. Mas "embora seja
mais facil quebrar um &tomo do que um preconceito”, sdo preconceitos equivocados que
nao situam corretamente a polissemia social da acdo sindical e o carater sociopolitico dessa
formacédo social. Centrar-se na perspectiva do sujeito social implica também falar da multi
escalarizacdo das perspectivas, e do problema muito especifico de como lidar com uma
“‘geopolitica da desapropriacdo” que atravessa a Unido Europeia num contexto de
resisténcia fragmentada que se instala num processo de dessincronizacdo das respectivas

subjetividades de classe, ancoradas na dimenséao do estado nacional (DURAND, 2018).

3. CONSIDERACOES FINAIS

E claro que um discurso sobre o futuro do trabalho, sobre a tecnologia como
dominacéo de classe, sobre os ciclos de circulacdo do capital e a emergéncia da divida
juntamente com o financiamento global da ordem capitalista deve, é claro, levar a
confirmagdo de uma subjetividade coletiva progressivamente instavel e descentralizada em
meio a fragmentacédo do trabalho e & segmentacao social discriminatoria e desigual em um
contexto de forte reestruturacéo dos elementos centrais da producéo mercantil. Mas esta
analise tem necessariamente de atentar para as formas de organizacdo — variaveis, por
vezes comprimidas ou apenas esbocadas — que se podem encontrar em funcionamento na

realidade material dos processos sociais, sem que seja correto — ou conveniente — declarar
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todos eles fora do servico em uma espécie de rottamazione® declarada unilateralmente por
estudiosos do pensamento alternativo. No caminho que conduz a exploracéo de novas
formas de enfrentamento das realidades produtivas e sociais que compdem 0 novo quadro
civilizatério de nossas democracias cada vez mais débeis e inativas, discutindo a
organizacéao de subjetividades coletivas que se expressam por meio do trabalho assalariado
- independentemente da dissociacdo entre trabalho e emprego e as reflexdes sobre a
emancipacao da nocao de trabalho de sua insercéo na logica do salario — € essencial. Para
isso, seria importante levar em consideracdo o debate que ja vem ocorrendo ha algum
tempo no espacgo de discussao sindical, aparentemente invisivel as preocupacdes dos
novos idealizadores da vontade politica alternativa e emancipatoria.

“Ha uma grande desordem sob os céus. A situagao é excelente”. Essa é a citagao
completa da frase de Mao. A confusdo atual oferece, sem duvida, a oportunidade de
construir inteligentemente uma mudanca radical, um projeto compartilhado baseado na
insubordinacéo e rejeicdo ao dominio indiscutivel da desigualdade e injustica do capitalismo
globalizado, que envolve intensa cooperacao entre agentes sociais - em primeiro lugar, 0s
sindicatos - e politicos na organizacao das subjetividades rebeldes pelo conflito e da criacéo
autbnoma de regras coletivas que intervenham na restricdo do dominio unilateral na

producédo e no consumo dos poderes privados que comandam a sociedade.

REFERENCIAS

DURAND, Cédric. “The Workers Have Not Europe”, Catalyst Journal, Vol. 1 nam. 4 winter
2018, https://catalyst-journal.com/voll/no4/the-workers-have-no-europe, Ultima visita 22-
11-2018.

FILIGRANA, Pastora. “La clase obrera ya esta rota”, CTXT, Revista contexto, 8-8-2018,
en http://ctxt.es/es/20180808/Firmas/21149/Pastora-Filigrana-Garcia-diversidad-clase-
lucha.htm.

INTXAUSTI, Maria Colera. Angela Davis: “Raza, género y clase son elementos
entrelazados”, disponivel em https://www.elsaltodiario.com/hemeroteca-diagonal/angela-
davis-raza-genero-y-clase-son-elementos-entrelazados, ultima visita 22-11-2018.

BERARDI,“Bifo” Franco. Fenomenologia del fin. Sensibilidad y mutacion conectiva.
Caja Negra, Buenos aires, 2017.

3 A expressao italiana, que pode ser traduzida como "sucateamento” ou "desmantelamento”, popularizou-se
na Itdlia a partir do uso de Matteo Renzi em sua trajetéria a frente do Partido Democrata, indicando a
necessdria substituicdo da antiga classe dirigente do partido por novos valores.simbolizados em sua
candidatura. Seu livro Oltre la rottaazione (Mondadori, 2013), quis popularizar este termo como uma férmula
para a renovacao das estruturas partidarias e o revisionismo de suas estratégias e programa.

Revista Direitos Fundamentais & Democracia, V. 28, N. Il, p. 335-342, maio/ago. 2023.
DOI:10.25192/ISSN.1982-0496.RDFD.V.28.N.11.2689



ANTONIO PEDRO BAYLOS GRAU 342

ORTEGA, Javier. Entrevista le realiza en Dialogados, 16-08-2018, que se puede consultar
en http://dialogados.com/unai-sordo-es-mas-facil-romper-un-atomo-que-un-prejuicio-en-
espana-los-sindicatos-son-unos-grandes-incomprendidos/, ultima visita 22-11-2018.

Recebido em 27/07/2023
Aprovado em 26/08/2023
Received in 27/07/2023
Approved in 26/08/2023

Revista Direitos Fundamentais & Democracia, V. 28, N. Il, p. 335-342, maio/ago. 2023.
DOI:10.25192/ISSN.1982-0496.RDFD.V.28.N.11.2689



